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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE N.C.P.
VIBO VALENTIA
Area della Segreteria

Verbale di contrattazione decentrata

L’anno duemilaquattordici, addi 24 del mese di Settembre, alle ore 10:00, negli Uffici
della Direzione della Casa Circondariale di Vibo Valentia, giusta convocazione trasmessa

con nota prot. n. 27769 del 10/09/2014, sono presenti:

Per la Parte Pubblica:
Dott.ssa Angela MARCELLO Direttore
Vice Comm. Domenico MONTAURO - Comandante del Reparto
Vice Comm. Paolo CUGLIARI - Vice Comandante del Reparto
Dott.ssa Patrizia COSENTINI
Dott.ssa Brunella PATANIA anche verbalizzante,

Per le parti sindacali il sotto elencato Personale:

S.A.P.P.E.: Sig. Francesco CICCONE;

U.LL.: Sig. Gennarino DE FAZIO; Sig. Vincenzo FALVO,
BANDITELLI,

U.G.L.: Sig. Andrea DI MATTIA

C.G.IL.L. : Sig. Nazzareno IANNELLO

SINAPPE: Sig. Michele RUSSO;

C.L.S.L.: Sig. Domenico ANSALONE

OSAPP: Sig. Sandrino SCALZO;

Nessuno ¢ presente per le altre sigle sindacali pur convocate.

Sig.

Massimo

Parte Pubblica: chiede al tavolo da quale punto dell’ordine del giorno iniziare la

riunione.

Si concorda di iniziare a discutere del primo punto *“ Necessita di procedere alla modifica
dell’accordo decentrato sottoscritto in data 16 aprile 2012 nella parte in cui nel prevedere
la decurtazione di 1,5 punti per ogni sei mesi di assegnazione ad ogni carica fissa non ha
previsto alcun dies a quo (cioe termine dal quale far partire la decurtazione).
Si da atto che dopo ampia discussione sul punto relativo al dies a quo, durante la quale
sono state discusse le diverse proposte della OO.SS e la proposta della Parte Pubblica di
fissare il termine a 6 anni, si & trovato accordo a maggioranza, delle sigle sindacali
presenti, stabilendo 5 anni come termine dal quale far partire la decurtazione del

punteggio.
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Si precisa che 1’0O.S. SAPPE avendo riscontrato che comunque a tale soluzione si ¢
pervenuti per via di mediazione successiva rispetto alla proposta intermedia formulata
dalla Direzione (6 anni) ritenendo che comunque tale soluzione non rispecchiasse la
volonta del personale si era espresso per un referendum che comprendesse varie opzioni
da valutarsi e stabilirsi. Chiede che venga allegata al presente verbale nota riassuntiva.

Si precisa inoltre, che la O.S. UIL non si era dimostrata del tutto contraria alla proposta
del referendum; tuttavia esprimendo delle perplessita sulla legittimita dello stesso, in
funzione della organizzazione, al fine di dimostrare la propria disponibilita alla soluzione
della problematica concorda con la proposta della Direzione pur non condividendola del
tutto.

L’O.S. CGIL per non del tutto contraria alla proposta del referendum manifestando
disponibilita alla soluzione del problema propone il termine dies a quo di 5 anni.

L’O.S. UGL concorda per il termine dei 5 anni non condividendo la proposta del
referendum.

La proposta di fissare il termine a 5 anni viene anche condivisa dalle OO.SS. SAPPE e
CISL.

L’O.S. OSAPP per condividendo la proposta del referendum nel caso in cui ci si fosse
orientati per i 6 anni proposti dalla Direzione, mette da parte questa opportunita nel
momento in cui si raggiunge I’accordo per i 5 anni.

Pertanto si concorda di integrare I’Accordo Decentrato siglato in data 16/04/2012, a far
data dal 01 gennaio 2015 si stabilisce quale dies a quo il termine di 5 anni dal quale far
partire la decurtazione del punteggio.

Alle 13:30 I’O.S. UGL lacia il tavolo della contrattazione per impegni gia assunti.

Si procede alla discussione del secondo punto dell’ordine del giorno: * valutazione in
merito all’opportunita di ridare esecutivita all’O.D.S. qui temporaneamente sospeso e
solo per i successivi interpelli tenere conto della modifica eventualmente apportata con
riferimento al punto 1 del presente”.

Parte Pubblica: si prende atto che nel corso della discussione odierna in merito al
secondo punto sono emersi essenzialmente tre orientamenti:

1) Dare esecuzione all’0.D.S. n. 53 del 19/06/2014 senza alcuna modifica;

2) Dare esecuzione all’O.D.S. n. 53 del 19/06/2014 trovando una soluzione per
integrare le due unita di personale che verrebbero penalizzate rispetto alle
graduatorie provvisorie annullate, prevedendo I’inserimento in graduatoria in
aggiunta;

3) O.D.S. nuovo che riprende la graduatoria provvisoria che prevedeva una
decurtazione su tre anni.
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Si chiede al tavolo di esprimere al propria posizione in merito.

OSAPP: Favorevole per la seconda opzione che prevede I'immediata esecuzione
dell’O.D.S. n. 53 con I'integrazione in aggiunta delle due unita.

CISL: Propone di dare esecuzione all’O.D.S. n. 53 inserendo le due unita penalizzate
dall’annullamento delle graduatorie provvisorie ma in sostituzione degli ultimi due in
modo da non modificare il numero del personale in rotazione.

SINAPPE: concorda con quanto proposta dalla O.S. Cisl;
CGIL: Favorevole per la seconda opzione come 1’O.S. OSAPP, ODS 53 piu le due unita;

UIL: Chiarisce che aumentare il numero delle unita a carica fissa non puod certamente
giustificare il continuo ricorso al lavoro straordinario o la mancata concessione di
congedo e riposi al personale. L'eventualita di andare ad aumentare le unita a carica fissa
comporta un ulteriore depauperamento del personale che fa servizio a turno. Ribadisce
che si potrebbe prendere in considerazione l'opportunita di dare la priorita alle due unita
penalizzate nel prossimo interpello. In subordine favorevole alla esecuzione dell'O.D.S.
n. 53 con l'integrazione delle due unita penalizzate dall'annullamento della graduatoria
provvisoria in sostituzione degli ultimi due in graduatoria senza modificare il numero
delle unita che ruotano.

SAPPE: si esprime per la seconda proposta che prevede l'immediata esecuzione
dell'O.D.S. n. 53 con 'aggiunta delle sue unita penalizzate rispetto alla graduatoria dei tre
annl.

Chiede alla Direzione di voler riconvocare le OO.SS. per discutere dei problemi delle
problematiche relativa a tutte le UU.OO.

Parte Pubblica: preso atto della mancanza di un accordo a maggioranza tra le sigle
sindacali presenti, la Direzione valutata la situazione dell' U.O. NTP e dell'area contabile
(Conti Correnti) che con l'attuale organizzazione del lavoro lamentano un deficit
nell'organico, decide di dare corso all' O. di S. n. 53 consentendo alle due unita che
verrebbero penalizzate rispetto alle graduatorie annullate di essere inserite nei rispettivi
uffici in aggiunta.

Le rotazioni avranno decorrenza a far data dal 01/10/2014.
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La Parte Pubblica si impegna a rivalutare le problematiche del modello organizzativo
secondo I'attuale normativa e quindi convocare, possibilmente entro la fine dell'anno le
sigle sindacali.

La riunione termina alle ore 17:15.

L.s.c.

La Parte Pubblica Le OO.SS.



